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UNIVERSIDAD | LaRectora

|(’) DEQRIENTE

La promocién de nuestros mejores valores implica, ante todo, el
correcto empleo de lavisualidad correspondiente a una institucién que
haformado mas de 60 mil profesionales de todo el mundo.

Este Manual de Identidad Visual, es el primer paso paralograrlo.

Ordenar la imagen que creamos, ante los muy diversos publicos
organizacionales, resulta un reto en las circunstancias actuales. La
tecnologia, como nunca antes, ha democratizado el acceso a formas de
creacién, impresion y reproduccion de documentos, fotografias y otros
elementos del universo visual.

El Manual es una herramienta para el ordenamiento de la
comunicacion que emitimos como Universidad. Por consiguiente, su
adecuado empleo, perfeccionaralaimagen institucional.

Sabemos que estudiantes, profesores y trabajadores deberdn hacer
uso de lo aqui pautado. Los invitamos a estudiar los contenidos y
normas que encontraran en estas paginas.

En camino al 70 Aniversario de la Universidad de Oriente, emprender el

perfeccionamiento de nuestra identidad visual, resulta una necesidad
impostergable.

hollo " Moo

Dra.C. Martha del Carmen Mesa Valenciano
27 dejuniode 2016

CARTA
DE LA RECTORA



Identidad Corporativa: Sistema de elementos y técnicas de
comunicacion que buscan identificar, fijar y proyectar la personalidad
propia de una institucidon o empresa, para diferenciarla de otras dentro
del mismo giro o actividad y conseguir para ella una actitud favorable
por parte de los consumidoresy/o el publico en general.

Identidad Visual: Dentro del sistema de identidad corporativa, parte
que se refiere a los elementos graficos globales que identifican a una
institucion o empresa.

Logotipo: Transcripcidn escrita del nombre de marca que, mas que
leida, debe ser vista como una unidad gestaltica (formal) y no como una
sucesioén lineal de letras.

Isotipo o Imagotipo: Signo grafico representativo, cuya simple
visualizacién debe ser suficiente para identificar a una empresa,
producto o servicio. Imagen visual que debe remitir, en lo posible, a los
conceptos fundamentales de la marca y debe poseer una alta calidad
estéticay elevado nivel de pregnancia.

Identificador: Estd compuesto por los cuatro elementos anteriores,
definiendo vitalmente una marca, su identidad visual y su potencial

posicion en el mercadoylasociedad.

Cddigo cromatico: Gama de colores utilizados en la marca y en las
aplicaciones, con sus posibles combinaciones.

Tipografia: Arte y técnica del manejo y seleccidn de tipos para crear
trabajos deimpresion.

Familia tipografica: Todas las variantes de un mismo disefo tipografico
(redonda, cursiva, negra, etc.)

Fuente tipografica: Diseio especifico del alfabeto de una tipografia.

GLOSARIO
DE TERMINOS



ANTECEDENTES
HISTORICOS




Tomando en consideracidn el ambiente progresista que caracterizo la
fundacion de la Universidad de Oriente en 1947, no es de extrafar que
desde los inicios, pese a dificultades de financiamiento, inmobiliarias,
etc; los directivos de la Universidad tuvieran en cuenta la necesidad de
la existencia de elementos que dieran forma e identidad a la nueva
Casade Estudios.

En los estatutos fundacionales del centro, se establecio:

Capitulo 10. Titulo XIll: Emblemas, distintivos y trajes universitarios:

El Consejo Directivo acordard todas las reglas concernientes a emble-
mas y distintivos universitarios asi como la indumentaria solemne del
personaly de los alumnos.

A juzgar por las fotografias de la época, la maxima direccion de la
Universidad puso en practica todas las prerrogativas concedidas y nece-
sarias paraidentificar las escuelas que conformaban el Centro.

Otras acciones en este sentido estuvieron dirigidas a la adquisicion de
medios que permitieran la identificacion clara de los empleados y
miembros del claustro. En acta del Consejo se consigna: ordenar la con-
feccion de botones de la Universidad de Oriente, con el emblema ade-
cuado para lo cual el Secretario General solicitard precios y calidades
de las casas productoras.

ANTECEDENTES

HISTORICOS
EL COMIENZO




Como tendencia mas moderna de las identidades en el contexto uni-  ANTECEDENTES
versitario, se encuentra el empleo de nuevas marcas, que acercanlains- H ISTORICOS
titucidn alos diferentes publicos, sobre todo alos juveniles. EL IDENTIFICADOR

La Universidad de Oriente también encontrd espacio para esa diversifi-
cacion de la identidad universitaria. Desde los propios origenes del
Centro, se creé el identificador que puede catalogarse como logotipo,
empleado para laidentificacidn de las escuelas, uniformes, actividades
estudiantilesy deportivas, entre otras.

De estaforma, la Universidad propicid, desde su surgimiento, el uso del
escudo para las comunicaciones oficiales —actos, graduaciones, etc. -;
mientras que el logotipo tenia un caracter mas comercial. Este hecho
se ajustatambién alas necesidadesinstitucionales actuales.

Cuerpos de Seguridad y Mantenimiento
de la Universidad. Década de los afios
50.

Sellos institucionales entregados por la
Universidad, con motivos diversos.
Notense las modificaciones de la marca.

En la foto, Vilma Espin lleva uno de los
gallardetes de las escuelas que
conformaban la Universidad en la
décadadelosafios 50.




El Escudo de la Institucién, que ha trascendido hasta nuestros dias, fue ~ ANTECEDENTES
concebido por Pedro Canas Abril y Max E. Figueroa y disefiado por HISTORICOS
Francisco Prat Puig. El lema impreso de “Cienciay Conciencia” expresa ¢ gscUDO O SELLO
el propésito de formar integralmente al estudiantado, poniendo en

practica nosololo cientifico sino el necesario elemento ideoldgico.

Caflas Abril, al respecto, planted: Queriamos demostrar que la
Universidad no era una Institucion fria, que se ocupaba solo de las cues-
tiones cientificas, sino que se preocupaba por las relaciones y los pro-
blemas humanos (...) La ciencia sin conciencia es algo deshumanizado y
hasta pernicioso (...) No podiamos limitarnos a dar una formacion cien-
tifica sino también una formacion moral.

Actividad oficial, con la presencia de la
maxima direccidn universitaria en la
Biblioteca Central. Década de los afios
50.

Graduacién universitaria en la
Biblioteca Central. Década de los afios
80.

Celebraciones por el 35 Aniversario de
fundacién de la Universidad de Oriente,
1982. Notense las modificaciones en
cadaunade las ocasionesilustradas.




En Noviembre de 1950 la Universidad hizo su ingreso formal a la familia
deportiva de Santiago de Cubay, de modo oficial, adopté la denomina-
cion de Mambises para sus Juegos. Este fue el origen de un movimiento
deportivo que se iria consolidando desde aquellos momentos hasta
nuestros dias. Mambises era el Unico calificativo que se adecuaba a las
caracteristicas de estos Juegos, simbolo y tradicién del estudiantado
universitario oriental desde la propia fundacién del Centro, que evi-
denciaba el caracterinddmito de los jovenes de esta parte del pais.

Mambi fue también el nombre de una revista estudiantil que existié en
el centro, por mas de 30 afios. Esta publicacion estudiantil, tuvo un ori-
genrebelde. Fue dirigida por diferentes organizaciones: FEU-Juventud
Rebelde, FEU-UJC. Finalmente quedd en manos de la Federacion
Estudiantil Universitaria. La revista Mambi fue publicada hasta la déca-
dadelosaios 80.

ANTECEDENTES

HISTORICOS
LA MARCA DEPORTIVA

Izquierda: Medalla entregada durante
los Juegos Mambises.

Derecha: Ernesto “Che” Guevara lleva
una de las camisetas de los juegos
deportivos de la Universidad.

Miembros del equipo de voleibol
femenino de la Universidad, durante la
década de los afios 50. Nétese el uso del
gallardete de los juegos y las marcas en
los uniformes.



DISCURSO
DE IDENTIDAD




La Universidad de Oriente es una institucién que, al momento de reali-
zacion de este Manual, casi arriba a sus siete décadas de existencia. Su
rol en la formacién de pregrado y postgrado, en la gestién de cienciay
en la extension; le confieren valores Unicos que deben ser expresados a
travésde suidentidad visual.

La Universidad de Oriente es:

Estable: Porque su prevalencia, como organizacion, durante los mas di-
versos periodos, demuestra su estabilidad y pertinencia social. Aun en
contextos de cierre, durante la década de los afios 50, la Universidad
mantuvo algunas de sus funciones basicas. En momentos de coyuntu-
ras econdmicas dificiles, las clases no han sido suspendidasy las funcio-
nesinstitucionales han continuado realizandose.

Humanista: Los fundadores de la Universidad pensaron una institucion
de cultura superior, que pusieraal hombre y lamujer en el primer plano
de los procesos que en ella se desarrollarian. El lema, definido desde
ese momento, “Cienciay Conciencia”, expresa la voluntad de llevar a ca-
bo las actividades con la vision humanista que ha caracterizado al cen-
tro desde entonces.

Progresista: El progreso, visto como capacidad de crecimiento, supera-
ciony avance, es la esencia institucional que dio lugar a la Universidad
de Oriente. La necesidad de progresar en la region oriental del pais, gra-
cias ala existencia de un centro superior para la ensefianza, hizo que las
mas diversas personalidades y el pueblo en general, demandaran su
creacion y legalidad. Desde 1947, la Universidad ha sido espacio para
las ideas de progreso que se han irradiado desde Santiago de Cuba, a
multiples escenarios del mundo.

Diversa: La institucidn agrupa en su estructura y funciones a personas
de generaciones diferentes, de varias culturas profesionales y origenes
variados. La Universidad de Oriente es diversa, aun cuando la diversi-
dad, vista desde la conveniencia de la implementacién de este progra-
ma de identidad, se ordena en aras de fortalecer la imagen institucio-
nal ante los diversos publicos.

DISCURSO
DE IDENTIDAD



SIGNOS BASICOS
DE IDENTIFICACION
VISUAL



Usos del identificador: EL IDENTIFICADOR
Sefalizacién.

Identificacion del parque automotor.

Actividades comerciales, en soportes tales como: catdlogos de servi-

cios, anuncios, multimedias, entre otras aplicaciones similares.

Sitios web deinternet e intranet, redes sociales y otros soportes simila-

res.

Vestuario y uniformes, exceptuando aquellos que sean empleados pa-

ra el contexto deportivo.

Soportes promocionales: pullover, jarras, lapiceros, broches, etc.

Elidentificador a color (Rojoy Azul).

U N IVE RS I D AD Version primariay preferencial.
PEOQRIENTE

Elidentificador en blanco.
Se usara cuando el fondo interfiera con

U N IVE RS I DAD la marca: fondo rojo, azul o fotografia.
Elfondo NO es parte del identificador

Elidentificador en negro.
Se usara solo sobre fondo blanco.

UNIVERSIDAD
PEOQRIENTE



Usos del escudo o sello:

Papeleria oficial de la institucidn: cartas emitidas por los miembros del
Consejo de Direccidn, jefes de departamentos, directores, etc.
Gomigrafos que garantizan la autenticidad de la papeleria institucio-
nal.

Diplomas de culminacién de estudios.

Certificados de participacidén en eventos diversos.

Distinciones y medallas universitarias.

EL ESCUDO O SELLO

Elescudooselloacolor.
Versién primariay preferencial.

Elescudoosello en negro.
Se usara solo sobre fondo blanco.
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Usos de lamarca deportiva:

Juegos deportivos del Centro

Uniformes deportivos del Centro.

Soportes promocionales de los juegosy equipos del Centro: pullover, ja-
rras, lapiceros, broches, etc.

LA MARCA DEPORTIVA

La marca deportivaa color.
Version primariay preferencial.

Lamarca deportiva en negro.
Version secundaria para casos donde no
se pueda utilizar el color.

11



El disefio de un sistema de identidad monolitica parala Universidad im-
plica la adecuacidn de las marcas institucionales a las diferentes areas

administrativas, en correspondencia con cada uso establecido.

La adecuacién de las marcas institucionales se realizara, como maximo,
hasta a dos niveles organizacionales. Ej. Universidad, Facultad y
Departamento; tomando en consideracidn las caracteristicas del orga-

nigrama institucional.

Para la adecuacidn de las marcas, se emplearan las variantes aqui esta-
blecidas. No se permite la creacidn o el uso de nuevas relaciones.

CONVIVENCIA

| , UNIVERSIDAD | Facultad de Ciencias Sociales
O DE ORIENTE Departamento de Historia

| J UNIVERSIDAD | Facultad de Ciencias Sociales
O DE ORIENTE Departamento de Historia

Vicerrectoria Docente Vicerrectoria Docente

Departamento de Formacion del Profesional Departamento de Formacion del Profesional

HUMANIDADES

Elidentificador.

Se empleara la tipografia Calibri, en
negrita para elnombre del area superior
y, en caso de ser necesario, para el
Departamento o Direccidn, esta misma
tipografia, en formato normal.

Elescudoosello.

Se empleara la tipografia Calibri, en
negrita para el nombre del area superior
y, en caso de ser necesario, para el
Departamento o Direccidn, esta misma
tipografia, en formato normal.

La marca deportiva.

Se empleara la tipografia ZapfHumnst,
en negrita, para el nombre de la
Facultad ala que pertenece el equipo.



Solo en casos donde NO puedan ser reproducidos los signos de CONSTRUCC[()N 13
identificacion visual por, medios digitales, se emplearan reticulas para
su construccion.

Para el identificador se utilizard una
reticula de 18x5.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Para el sello o escudo se utilizara una
reticulade 12x12.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 Para la marca deportiva se utilizard una
A reticulade 18x14.




REDUCCIONES

%)

UNIVERSIDAD
PEORIENTE

e

10 mm

30 mm

30 mm

%)

UNIVERSIDAD
PEOQRIENTE

Elidentificador podrd ser reducido hasta
10 milimetros de altura.

El sello o escudo podra ser reducido
hasta 30 milimetros de altura.

La marca deportiva podra ser reducida
hasta 30 milimetros de altura.

14



La grafica de apoyo institucional se construird a partir del relieve
existente en lafachada de la Biblioteca Central.

GRAFICA DE APOYO

El relieve existente en la fachada de la
Biblioteca Central se emplea como
elemento bdsico para la grafica de
apoyo, gracias a su caracter patrimonial,
sintetizador de los mejores valores
institucionalesy atemporalidad.

Su uso puede enriquecerse a partir del
empleo de diferentes filtros, siempre
que sea posible reconocer el origendela
imagen y no se atente contra los valores
institucionales.

Se podran utilizar también, detalles de la
obra, en caso que se demande su
adecuacion a diferentes contextos, y sea
posible reconocer el origen de la
imagen.

15



CcODIGO
CROMATICO




EL COLOR EN LOS
SIMBOLOS

uNiviersipAD [
DEQRIENTE .

ROJO El color en el identificador.
PANTONE 1788 C

CMYC: 0/97/95/0
RGB: 235/38/41

AZUL

PANTONE 301 C
CMYC: 98/62/2/9
RGB: 0/89/156

ROJO

PANTONE 1788 C
CMYC: 0/97/95/0
RGB: 235/38/41

AMARILLO QUEMADO
PANTONE 7406 C
CMYC: 3/20/96/11
RGB: 227/186/18

AMARILLO
PANTONE 7404 C
CMYC: 4/5/93/5
RGB: 240/217/26

El color en el sello o escudo.

AZUL MEDIO

PANTONE Process Blue C
CMYC: 82/32/0/0

RGB: 0/140/204

AZUL

PANTONE 301 C
CMYC: 98/62/2/9
RGB: 0/89/156

BLANCO

PANTONE Trans. White
CMYC: 0/0/0/0

RGB: 255/255/255

ROJO El color en la marca deportiva.

PANTONE 1788C
CMYC: 0/97/95/0
RGB: 235/38/41

AZUL

PANTONE 301C
CMYC: 98/62/2/9
RGB: 0/89/156

NEGRO

PANTONE Process Black C
CMYC: 100/100/100/100
RGB: 0/0/0

BLANCO

PANTONE Trans. White
CMYC: 0/0/0/0

RGB: 255/255/255

17



GAMA CROMATICA

ROJO

PANTONE 1788C
CMYC: 0/97/95/0
RGB: 235/38/41

AMARILLO QUEMADO
PANTONE 7406 C
CMYC: 3/20/96/11
RGB: 227/186/18

AMARILLO
PANTONE 7404 C
CMYC: 4/5/93/5
RGB: 240/217/26

NEGRO

PANTONE Process Black C
CMYC: 100/100/100/100
RGB: 0/0/0

AZUL

PANTONE 301 C
CMYC: 98/62/2/9
RGB: 0/89/156

Gama cromatica principal.

AZUL MEDIO Gama cromatica secundaria.
PANTONE Process Blue C

CMYC: 82/32/0/0
RGB: 0/140/204

AZUL CLARO
PANTONE 297 C
CMYC: 51/5/7/0
RGB: 133/199/227

BLANCO

PANTONE Trans. White
CMYC: 0/0/0/0

RGB: 255/255/255

18



CcODIGO
TIPOGRAFICO




Usos de las tipografias corporativas:
ZapfHumnst BT: Identificador, sello o escudo, cabezales y textos

cortos.
Calibri: Masas de texto

TIPOGRAFIAS
CORPORATIVAS

ABCDEFGHIJKLMN ABCDEFGHIJKLIMN
NOPQRSTUVWXYZ NOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmn abcdefghijklmn
nopqrstuvwxyz nopqrstuvwxyz
1234567890 1234567890
ABCDEFGHIJKLMN  ABCDEFGHIJKLMN
NOPQRSTUVWXYZ NOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmn abcdefghijklmn
nopqrstuvwxyz nopqrstuvwxyz
1234567890 1234567890
ABCDEFGHIJKLMN ABCDEFGHIJKLMIN
NOPQRSTUVWXYZ  NOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmn abcdefghijkimn
nopgrstuvwxyz nopgqgrstuvwxyz
1234567890 1234567890
ABCDEFGHIJKLMN ABCDEFGHIJKLMN
NOPQRSTUVWXYZ NOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmn abcdefghijkimn
Aopqrstuvwxyz nopqgrstuvwxyz
1234567890 1234567890

ZapfHumnst BT

Negrita (Arriba - Izquierda)
Negrita-Cursiva (Arriba - Derecha)
Normal (Abajo - Izquierda)
Normal-Cursiva (Abajo - Derecha)

Calibri

Negrita (Arriba - Izquierda)
Negrita-Cursiva (Arriba - Derecha)
Normal (Abajo - Izquierda)
Normal-Cursiva (Abajo - Derecha)

20



Usos de las tipografias auxiliares: TIPOG RAFfAS

Myriad Pro: Sefalizacidon, cabezales y textos cortos. AUXILIARES

ln\BC DEFGHIJKLMN l!BCDEFGHl.IKLMN anggr:i: Z?riba nowiorda)
NOPQRSTUVWXYZ NOPQRSTUVWXYZ Negrita-Cursiva (Arriba - Derecha)
abcdefghijklmn  abcdefghijkimn Normt-cursiv Ao - Berechl
nopqrstuvwxyz nopqrstuvwxyz

1234567890 1234567890

ABCDEFGHIJKLMN ABCDEFGHIJKLMN

NOPQRSTUVWXYZ NOPQRSTUVWXYZ

abcdefghijkimn abcdefghijkimn

nopqrstuvwxyz nopqgrstuvwxyz

1234567890 1234567890

I}BCDEFGH UKLMN l!B(DEFGHIlI{LMN xggr:lat: (P;r;zn_d;;;?;ad ”
NOPQRSTUVWXYZ NOPQRS TUVWXYZ Negrita-Cursiva (Arriba - Derecha)
abcdefghijkimn abcdefghijkimn Normal-Cirens Ao - erecho)
nopqrstuvwxyz nopqrstuvwxyz

1234567890 1234567890

ABCDEFGHIJKLMN ABCDEFGHIJKLMN

NOPQRSTUVWXYZ NOPQRSTUVWXYZ

abcdefghijkimn abcdefghijkimn

nopgrstuvwxyz nopqrstuvwxyz

1234567890 1234567890

21



Usos de las tipografias auxiliares:
Book Antigua: Masas de texto.

TIPOGRAFIAS
AUXILIARES

ABCDEFGHIJKLMN ABCDEFGHIJKLMN
NOPQRSTUVWXYZ NOPQRSTUVWXYZ

abcdefghijklmn abcdefghijklmn
nopqrstuvwxyz nopqrstuvwxyz
1234567890 1234567890

ABCDEFGHIJKLMN  ABCDEFGHIJKLMN
NOPQRSTUVWXYZ NOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmn abcdefghijklmn

nopqrstuvwxyz nopqrstuvwxyz
1234567890 1234567890

Book Antigua

Negrita (Arriba - Izquierda)
Negrita-Cursiva (Arriba - Derecha)
Normal (Abajo - Izquierda)
Normal-Cursiva (Abajo - Derecha)

22



CcODIGO
FOTOGRAFICO




La fotografia que se emplee en los medios impresos y digitales de la
Universidad de Oriente, debe estar en correspondencia con los valores
institucionales. Deberan destacarse los elementos de mayor simbolis-
mo que han pasado a formar parte de la imagen de la institucidn ante
sus diferentes publicos.

FOTOGRAFIA

24



Las fotografias histdricas que se empleen en los medios institucionales FQOTOG RAFiA 25
seran seleccionadas bajo principios de respeto a las personas que en  HISTORICA

ellas aparecen. Siempre que sea empleada una foto, ya sea de un mar-

tir, personalidad destacada o persona desconocida, debera seleccio-

narse bajo rigurosos criterios de coherencia estética y funcionalidad vi-

sual.

NOTA: Debera evitarse la difusion de fotografias historicas manchadas
o deterioradas. En caso de que sea imprescindible su empleo, deberan
perfeccionarse, a partir de los programas informaticos correspondien-
tes.

Debera priorizarse el uso de fotografias
que contengan elementos distintivos
del Centro o la ocasion especifica.

El uso de las fotografias histdricas
potenciard la difusién de los valores
institucionales, conteniendo el aspecto
mas atractivo correspondientes a las
instalaciones universitarias.




Las fotografias de elementos arquitecténicos y objetos de la
Universidad, se emplearan parala promocién de los mejores valores de
cada contexto en cuestion.

NOTA: Se evitara el empleo de fotografias con instalaciones deteriora-
das, objetos en mal estado y escenarios no correspondientes a los obje-
tivos organizacionales.

FOTOGRAFIA
ARQUITECTURA'Y OBJETOS

Universidad Patrimonial:

Fotografia del alto relieve existente en la
fachada de la Biblioteca Central
“Francisco Martinez Anaya”, obra del
escultor A. Espinosa, realizado en el afio
1951.

Universidad Innovadora:

Edificio del Rectorado, Unico por sus
valores arquitectdnicos en la ciudad de
Santiago de Cubaylaregion oriental.

Universidad Guardiana:

Enciclopedias del fondo perteneciente a
la Biblioteca Central “Francisco
Martinez Anaya”.

26



Las fotografias de personas, ente esencial de la vida universitaria, debe-
rdn emplearse para mostrar valores institucionales como la supera-
cién, la vinculacion con la sociedad y el marcado sentimiento de cuba-
nia, propio de la Universidad de Oriente.

FOTOGRAFIA
PERSONAS

Universidad Revolucionaria:
Estudiantes en una de las marchas, que
forman parte de la tradicidn
institucional.

Universidad Formadora:
Estudiantes y profesor de la
Universidad, en sesion de trabajo,
empleando las Tecnologias de la
Informaciény las Comunicaciones.

Universidad Popular:

Carnaval Universitario en las calles de
Santiago de Cuba, continuidad y
renovacion del vinculo existente, desde
los origenes institucionales, con la
sociedad.
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Queda PROHIBIDA terminantemente cualquier modificacionalossim-  PROHIBICIONES 29
bolos de identidad y el uso de cualquier otro simbolo o marca que no
aparezca pautado en este manual.

PROHIBIDO modificar las proporciones
de los simbolos (izquierda).

UNIVERSIDAD

l(b DEQRIENTE

PROHIBIDO rotar los simbolos
(derecha).

PROHIBIDO modificar los colores de
los simbolos (izquierda).

UNIVERSIDAD

|(j) DEQRIENTE

PROHIBIDO aislar cualquier elemento
de los simbolos (derecha).
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PAPELERIA
HOJA DE CARTA

l UNIVERSIDAD | Facultad de Ciencias Sociales
DE ORI ENTE Departamento de Historia

Texto Falso

Don Quijote de la Mancha es una novela escrita por el espafiol Miguel de Cervantes Saavedra. Publicada
su primera parte con el titulo de El ingenioso hidalgo don Quijote de la Mancha a comienzos de 1605, es la
obra mas destacada de la literatura espafiola y una de las mas destacadas de la literatura universal.
También es una de las mas traducidas. En 1615 aparecid su segunda parte con el titulo de El ingenioso
caballero don Quijote de laMancha.

Don Quijote fue la primera obra genuinamente desmitificadora de la tradicion caballerescay cortés por el
tratamiento burlesco que le da. Representa la primera obra literaria que se puede clasificar como novela
moderna y también la primera novela polifénica, y ejercié, como tal, un enorme influjo en toda la
narrativa europea posterior.

Arthur Schopenhauer cité Don Quijote como una de las cuatro mejores novelas jamds escritas, junto con
Tristram Shandy, La Nouvelle Heloise, y Wilhelm Meister.

En 2002, y a peticién del Club Noruego del Libro, se realizé una lista con las mejores obras literarias de la
historia con las votaciones de 100 grandes escritores de 54 nacionalidades distintas; en ella aparecian las
obras en estricto orden alfabético para que no prevaleciese ninguna obra sobre otra, con la Unica
excepcion de Don Quijote, que encabezd la lista por ser considerada «el mejor trabajo literario jamas
escrito». Es el libro mas publicado y traducido de la historia, solo superado por la Biblia.

Firma

Ave. Patricio Lumumba s/n Altos de Quintero Santiago de Cuba CP. 90500 Telef: 53 (22) 631832 Fax: 53 (22) 632689 email: rectororiente@consejo.uo.edu.cu

I

12 mm

L

10mm l(.) DEQRIENTE | Departamento de Fisica

Texto Falso

Don Quijote de la Manchz
Piihlicada i

UNIVERSIDAD | Facultad de Ingenieria Mecanica

Llevara en el lado izquierdo del cabezal,
el identificador de la Universidad de 20
mm de alto. En el lado derecho de este,
separado por una linea, el nombre de la
facultad o vicerrectoria (en tipografia
zapfHumanst BT negrita a 13 puntos) y
debajo el nombre del departamento (en
tipografia zapfHumanst BT a 13 puntos).

Como marca de agua en tono azulado
tendra la imagen del mural de la
biblioteca.

La caja de texto se escribird en Calibri de
10 a 13 puntos y los margenes seran de:
Superior 40 mm, Inferior 30 mm,
lzquierda 20 mmy derecha 20 mm.

La informacion de contacto estara en
Calibria 8 puntos en el pie de pagina.



PAPELERIA
HOJA DE CARTA

l UNIVERSIDAD | Facultad de Ciencias Sociales
DE ORI ENTE Departamento de Historia

Texto Falso

Don Quijote de la Mancha es una novela escrita por el espafiol Miguel de Cervantes Saavedra. Publicada
su primera parte con el titulo de El ingenioso hidalgo don Quijote de la Mancha a comienzos de 1605, es la
obra mas destacada de la literatura espafiola y una de las mas destacadas de la literatura universal.
También es una de las mas traducidas. En 1615 aparecio su segunda parte con el titulo de El ingenioso
caballero don Quijote de la Mancha.

Don Quijote fue la primera obra genuinamente desmitificadora de la tradicion caballerescay cortés por el
tratamiento burlesco que le da. Representa la primera obra literaria que se puede clasificar como novela
moderna y también la primera novela polifénica, y ejercié, como tal, un enorme influjo en toda la
narrativa europea posterior.

Arthur Schopenhauer cité Don Quijote como una de las cuatro mejores novelas jamas escritas, junto con
Tristram Shandy, La Nouvelle Heloise, y Wilhelm Meister.

En 2002, y a peticién del Club Noruego del Libro, se realizd una lista con las mejores obras literarias de la
historia con las votaciones de 100 grandes escritores de 54 nacionalidades distintas; en ella aparecian las
obras en estricto orden alfabético para que no prevaleciese ninguna obra sobre otra, con la Unica
excepcion de Don Quijote, que encabezd la lista por ser considerada «el mejor trabajo literario jamas
escrito». Es el libromas publicadoy traducido de la historia, solo superado por la Biblia.

Firma

Ave. Patricio Lumumba s/n Altos de Quintero Santiago de Cuba CP. 90500 Telef: 53 (22) 631832 Fax: 53 (22) 632689 email: rectororiente@consejo.uo.edu.cu

I

12 mm

L

10mm lO DEQRIENTE | Departamento de Fisica

Texto Falso

Don Quijote de la Manchz
Piihlicada i

UNIVERSIDAD | Facultad de Ingenieria Mecanica

Variante Econdmica
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PAPELERIA
TIMBRES

Timbre del Rector o Rectora

UNIVERSIDAD | LaRectora
|(’) DEQRIENTE t

Texto Falso

Don Quijote de la Mancha es una novela escrita por el espafiol Miguel de Cervantes Saavedra. Publicada
su primera parte con el titulo de Elingenioso hidalgo don Quijote de la Mancha a comienzos de 1605, es |a
obra mas destacada de la literatura espafiola y una de las mas destacadas de la literatura universal.
También es una de las mas traducidas. En 1615 aparecio su segunda parte con el titulo de El ingenioso
caballero don Quijote de la Mancha.

33



PAPELERIA 34
SOBRE DE CARTA

Elidentificador de la universidad serd de
20 mm de alto y la informacion de
contacto estara debajo de este en Calibri
a8 puntos.

La imagen del detalle del mural de la
biblioteca ocupara la quinta parte del
sobre.

Fez
L~
—T . l J UNIVERSIDAD | Facultad de Ciencias Sociales
-~ | O DEQRIENTE | Departamento de Historia
- -
3 r /" Ave. Patricio Lumumba s/n Altos de Quintero Santiago de Cuba CP. 90500
. g 3 Telef: 53 (22) 631832 Fax: 53 (22) 632689 email: rectororiente@consejo.uo.edu.cu
w \
.
- N
S
oy o
et ™,

Versién econdmica

Facultad de Ciencias Sociales
Departamento de Historia

UNIVERSIDAD
|(J) PEQRIENTE

Ave. Patricio Lumumba s/n Altos de Quintero Santiago de Cuba CP. 90500
Telef: 53 (22) 631832 Fax: 53 (22) 632689 email: rectororiente@consejo.uo.edu.cu




PAPELERIA
PORTADA DE DOCUMENTOS

Reticula
Utilicese tanto para formatos en
vertical u horizontal.

2/3 i 1/3 i 1/3 —i 2/3 I 1/2 i- 1/2 ]
|
" IDENTIFICADOR IDENTIFICADOR IDENTIFICADOR
TITULO TITULO TITULO

IMAGEN ~ Pessss-c-cooo IMAGEN ~ 32ssasaascccccccccocooooos IMAGEN ~ fossssecccccccoooo--

AUTORES AUTORES AUTORES

Y TUTORES Y TUTORES Y TUTORES

Ejemplos

UNIVERSIDAD
l(l_) PEQRIENTE

EL INGENIOSO
HIDALGO

DON QUIXOTE
DE LA MANCHA

Miguel
de Cervantes
Saavedra

Espaiia 1605

UNIVERSIDAD

l(J_) PEORIENTE

EL INGENIOSO HIDALGO
DON QUIXOTE DE LA MANCHA

Miguel de Cervantes Saavedra

Espafia 1605

Las imagen puede ser reemplazada por
otra (para ello véanse cddigos
fotogrdficos)

UNIVERSIDAD

l(,_) PEORIENTE

EL INGENIOSO HIDALGO
DON QUIXOTE
DE LA MANCHA

Miguel
de Cervantes Saavedra

Espafia 1605

35



PAPELERIA 36
SOBRE DE DOCUMENTOS

UNIVERSIDAD | Facultad de Ciencias Sociales

l(’) DEQRIENTE | Departamento de Historia

Ave. Patricio Lumumba s/n Altos de Quintero Santiago de Cuba CP 90500
[ Fax

Facultad de Ciencias Social

Departamento de Historia

Ave. Patricio Lumumba s/n Altos de Quintero Santiago de Cuba CP 90500
3

Elidentificador de la Universidad sera de
20 mm de alto y la informacion de
contacto estara debajo de este en Calibri
a8 puntos.

La imagen del detalle del mural de la

biblioteca ocupara la quinta parte del
sobre.

Versidon econdmica



PAPELERIA 37
GOMIGRAFOS

40 mm

15 mm

55 mm

ESCUDO O SELLO

TEXTO

VICERRECTORIA DOCENTE
Departamento de Formacion del Profesional

55 mm

Tendra una dimensiéon de 55x55 mm.

El escudo o sello de 40 mm de didmetro
se ubicard en la parte superior o en la
inferior. El texto correspondiente estara
en Myriad Pro Condensada a no menos
de 11 puntos.

Ejemplos



PAPELERIA 38
TARJETAS DE PRESENTACION

50mm

85mm

UNIVERSIDAD
|(,_) PEORIENTE

Pedro Pérez Pérez
Decano
Facultad de Ciencias Sociales

Teléfono: 53 (22) 631832

Movil: +53 53 214470

Email: comunicacion@uo.edu.cu

Ave. Patricio Lumumba s/n Altos de Quintero
Santiago de Cuba CP. 90500

UNIVERSIDAD

l(’) DEQRIENTE

Pedro Pérez Pérez
Decano
Facultad de Ciencias Sociales

Teléfono: 53 (22) 631832

Movil: +53 53 214470

Email: comunicacion@uo.edu.cu

Ave. Patricio Lumumba s/n Altos de Quintero
Santiago de Cuba CP. 90500

La tarjetas de presentacidn tendrdn una
dimensién de 50 mm de alto por 85 mm
deancho.

Nombre y cargo apareceran en Myriad
Pro Condensada a 10 puntos y la
informacion de contacto en Calibri a 8
puntos.

Variante econdmica



PAPELERIA 39
SISTEMA DE SOLAPINES

| UNIVERSIDAD
() DEQRIENTE

~ g - e A
H 7|
| R

i @Eé@@h ;;

Faculta@\% Soc
CUADRO

4 N\
— >
| UNIVERSIDAD
() DEQRIENTE
o“.‘/_. = 1 ’::;:\T_

IS

\ N

i .

B e A
- Pedro Pér

. delogi i 2N

D
UNIVERSIDAD

|(,) DEQRIENTE

RN\

- Pedro Perefzrth

I'IO smo

~

PROFESOR

TRABAJADOR

D A
UNIVERSIDAD
|(,) DEQRIENTE

El solapin tendrd una dimension de
80mm de alto por 50mmde ancho.

Lafotodel rostroysera de 25x25 mm.
El nombre estard en Myriad Pro

Condensada a 12 puntos y el cargo en
negrita.



DIGITALES
CD

IDENTIFICADOR

e (o

IDENTIFICADOR

IMAGEN

1/2

o |

ek

b

~
>»—\‘, " ELINGENIOSO HIDALGO

~

UNIVERSIDAD
PEQRIENTE

UNIVERSIDAD
() >:ORIENTE

DON QUIXOTE

DE LA MANCHA
Miguel

de Cervantes Saavedra
Espafia 1605

EL INGENIOSO

HIDALGO DON QUIXOTE

DE LA MANCHA

Miguel de Cervantes Saavedra
Espafia 1605

La imagen siempre ocupara la mitad del
CD y puede ser reemplazada por otra
(para ello véanse cédigos fotogrdficos).

40



DIGITALES
FONDOS DE PANTALLA

UNIVERSIDAD
PEQRIENTE

UNIVERSIDAD
PEOQRIENTE

UNIVERSIDAD
PEOQRIENTE

La imagen puede ser reemplazada por
otra (para ello véanse cédigos
fotogrdficos).
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DIGITALES

PRESENTACIONES
1/2 i 1/2 i Primera Diapositiva
i ="\ e ~
1/4 )7 4a \ﬁ UNIVERSIDAD
IDENTIFICADOR ~ R I(]) BEORIENTE
------------------- —F \l N >
1 | ELINGENIOSO
IMAGEN 1 A K‘A\ . HIDALGO DON QUIXOTE
] S DE LA MANCHA
& f Miguel de Cervantes Saavedra
TEXTO 3/4 S\ —A . Espafia 1605
. \ i\ W A
L & :
7\ \\N e~
AN -
v — R ol
1/2 | 1/2 i
EL INGENIOSO
] HIDALGO DON QUIXOTE
! UNIVERSIDAD
! DE LA MANCHA
IDENTIFICADOR 3 TEXTO 1/2 l(’) PEQRIENTE Miguel de Cervantes Saavedra
! Espafia 1605
IMAGEN 1/2
] -t
IDENTIF ¢ SUBTITULO 1/6 Diapositiva Interior

5/6




EMBLEMATICA
BANDERA Y BANDEROLA

3/5A

La Bandera

Tendra una proporcién de dos de altura
por tres de ancho y esta formada por
dos franjas verticales, azul y roja, de
idénticas dimensiones.

El escudo tendra una altura de tres
quintos de la anchura de la bandera y
figurara en el centro por ambas caras de
esta.

La banderola

Tendra una proporcion de dos de altura
por uno de ancho terminada en puntay
esta formada por dos franjas verticales,
azulyroja, deidénticas dimensiones.

El escudo tendrd una altura de tres
quintos de la anchura de la banderola 'y
figurara en al centro de la parte superior
porambas caras de esta.



EMBLEMATICA
GALLARDETE

%)

UNIVERSIDAD
PEORIENTE

UNIVERSIDAD

|(’) DEQRIENTE

UNIVERSIDAD

l(j) DEQRIENTE

%)

4A

UNIVERSIDAD T
PEORIENTE _|

Los gallardetes

Tendran una proporcién de uno de
altura por cuatro de ancho en forma de
triangulo.

Podran seren blanco, azul y rojo.

Elidentificador tendrd una altura de dos
quintos de la anchura de la banderola y
figurara del lado mas ancho por ambas
carasdeesta.
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EMBLEMATICA

BANDERA Y BANDEROLA DEL
EQUIPO DEPORTIVO

La bandera del equipo deportivo

Tendra una proporcion de dos de altura
por tres de ancho y esta formada por
dos franjas verticales, azul y roja, de
idénticas dimensiones.

La marca deportiva tendra una altura de
tres quintos de la anchura de la bandera
y figurara en el centro por ambas caras
deesta.

La banderola del equipo deportivo

Tendra una proporcion de dos de altura
por uno de ancho terminada en puntay
esta formada por dos franjas verticales,
azulyroja, deidénticas dimensiones.

La marca tendrd una altura de tres
quintos de la anchura de la banderola 'y
figurara en al centro de la parte superior
porambas caras de esta.



SENALETICA
SENALES DE INFORMACION

Las sefiales de informacién deberédn
ubicarse en los puntos dilematicos y
zonas de mayor flujo de personas y
seran en forma de totem para exteriores
yadosadasalaparedeninteriores.

En la infografia se potenciara el empleo
de vistas 3D de las instalaciones
universitarias, con la descripciéon
correcta de las estructuras
organizacionales.

‘0 UNgERSIDAD |

Se potenciara la ubicacion de las
estructuras administrativas de mayor
jerarquia, en aras de evitar la rapida
desactualizacion.
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UNIVERSIDAD
|(,) DEQRIENTE | ...,

CAMPUS JULIO ANTONIO MELLA

RESIDENCIA ESTUDIANTIL

B Gonedor 1 Plazadelas Banderas

Getera B Resdenca (e )

10 Resdenca lore )

B Residenci 1 (12Plants) B Resdencia (fore )
B Residenca 2 (12 Plants)

AREA DOCENTE 4/13

B Anfiteatros. | Er a
B Vicerectoria de In. y Postgrado Biblioteca
Diecin e e emsconses 8 Aimcees

160cm

feteria

o P lela Di. de formatizadén

B FcutaddeConstuciones NS
FoultaddengeneraQuimica ~ E£S

B fotodde ngeneraMecinia CENZOC

B Focutad de ngenieia Eéctria

5/13a

T . _

L— 20cm —~| ! 100cm |




SENALETICA
SENALES DE IDENTIFICACION

i Se utilizaran sefiales en forma de tétem
para identificar los campus de la
Universidad, en los casos que no se
cuente con el espacio para ubicarlos se
implementaran adosados a la pared.
E

5/2a

UNIVERSIDAD
|(,) DEQRIENTE ||

CAMPUS JULIO ANTONIO MELLA s




SENALETICA
SENALES DE IDENTIFICACION

[ ]
Aula Profesores
Bafio Bafio

de hombres  de mujeres

pmy
.I'rrr
o O

Redes Escalera

16cm

NDOARO

Oficina Salén Teatro
de reuniones

Bafios Desechos Bebedero

Almacén Teléfono Parqueo

Aula 201

Laboratorio Museo Biblioteca
Exposiciones

dlrs|=] 1L

Cafeteria Comedor Cocina

Enfermeria

Myriad Pro
50 a puntos

12cm

Se implementara el sistema AIGA para
los pictogramas.

Para identificar los locales se utilizaran
sefiales adosadas alas puertas.
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SENALETICA
SENALES DE ORIENTACION

-

60cm

Direcciones de la saeta.

La saeta se ubicara del lado que su
direcciénloindique.

49



SENALETICA
SENALES DE SEGURIDAD
Y PROTECCION

Sefiales de
Prohibicién
e incendio

Rojo

Sefiales de
Obligacion
Azul

Sefiales de

Advertencia

Amarillo

Sefiales de

Verde

16cm

Emergencia

—ISIOISIG] T

Acceso Prohibido Prohibido Prohibido Prohibido Extintor
Prohibido Fumar Hacer Fuego  Estar Aqui  Tomar Agua
‘ ‘
Obligatorio  Obligatorio Uso Obligatorio Obligatorio ~ Obligatorio ~ Obligatorio

Uso de Casco Uso de Gafas de Nasobuco Uso de Gorro Uso de Guantes Uso de Botas

A /A A\ A\ L\ £

Riesgo Riesgo Riesgo Sustancia Sustancia Sustancia
de Caida de Caida Eléctrico Inflamable Toxica Explosiva
2\ /8 [E
a
Sustancia Sustancia Sustancia Riesgo Riesgo Bajas
Corrosiva Nociva contaminante Radioactivo Bioldgico  Temperaturas
-). @- =
Puesto de Punto de Salida de Escalera de Alarma
Emergencia Reunién Emergencia Emergencia
Salida
Myriad Pro
45 a puntos

de Emergencia

12cm d

Es primordial utilizar los cédigos
cromaticos internacionales para las
sefiales de seguridad.

Nota: Aqui aparece solo una muestra de
algunas de las sefiales de mayor uso.

El tamafo de estas sefiales puede variar
dependiendo de lavisual.

50



PARQUE AUTOMOTOR 51
GRAFICA PARA AUTOS

Grafica para autos

U N IVE RSI DAD Tendra unas dimensiones de 12 cm de
altura por 20cmde ancho.
DE ORI EN I E Los medios de transporte serén

pintados empleando los colores
institucionales fundamentalmente el

rojoy elazul.
MINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR en 1a parte superior estard ol

identificador sobre fondo blanco y en el
inferior, sobre fondo azul, el nombre del
ministerio en Myriad Pro negrita a 26
puntos, y el nUmero de chapa a 115
puntos.

Se aplicard en la esquina superior
opuesta a la manivela de las puertas
delanteras de cada auto.

20cm i

|
T UNIVERSIDAD

i |(,) DEQRIENTE | =

ij_ MINISTERIO DE EDUCACION SUPERIOR

6

UNIVERSIDAD

l(]_) DEQRIENTE

UNIVERSIDAD
|(’) DEQRIENTE




PROMOCIONALES

52



PROMOCIONALES

)

UNIVERSIDAD
PEORIENTE

%)

UNIVERSIDAD
PEORIENTE

UNIVERSIDAD
l(’_) PEORIENTE
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PROMOCIONALES

'o

UNIVERSIDAD
DlEORIENTE

b

b

UNIVERSIDAD
PEORIENTE

UNIVERSIDAD
PEORIENTE

\
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PROMOCIONALES
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PLAN
DE IMPLEMENTACION




El Manual de Identidad Visual de la Universidad de Oriente se imple-
mentara a partir del mes de septiembre del afio 2016.

Para lograr los objetivos propuestos, se propone la realizacién de las
siguientes actividades:

Presentacién de las orientaciones contenidas en el Manual ante la rec-
toriadela Universidad de Oriente.

Fecha de cumplimiento: Junio 2016.

Responsable: Jefe del Departamento de Comunicacion.

Presentaciényaprobacién de las orientaciones del Manual ante el Con-
sejode Direccién de la Universidad de Oriente.

Fecha de cumplimiento: Julio 2016.

Responsable: Jefe del Departamento de Comunicacion.

Publicacion del Manual y su paquete de aplicaciones anexas en la red
institucional.

Fecha de cumplimiento: Agosto 2016.

Responsable: Director de Informatizacion.

Presentacion del Manual en ocasiones institucionales, con la mayor
presencia de publico.

Fecha de cumplimiento: Septiembre a Diciembre 2016.
Responsable: Jefe del Departamento de Comunicacion.

Revisién de aplicaciones institucionales y adecuacién en correspon-
dencia conlonormado en el Manual.

Fecha de cumplimiento: Permanente.

Responsables: Cuadros del Centro.

Disefio de nuevas aplicaciones, a partir de la inclusién en el Plan y Pre-
supuestodelaEconomia.

Fecha de cumplimiento: Permanente.

Responsables: Jefe del Departamento de Comunicacion y Director de
Economia.

PLAN
DE IMPLEMENTACION

57
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